
Die Gemeinde Münsing am Starnberger See sucht einen

Geschäftsleiter/in oder Kämmerer/in (m/w/d)

Ihr künftiger Arbeitgeber:
Die Gemeinde Münsing liegt am Ostufer des Starnberger Sees mit 16 km Ufer-
länge. Das Gemeindegebiet umfasst rund 52 km² in dem fast 4.400 Einwohner
leben. Die Landschaft ist überwiegend landwirtschaftlich geprägt mit teilweise
historischen Villen und Parkanlagen in Seenähe. Im Hauptort ist eine 2-zügi-
ge Grundschule vorhanden. 3 Kindergärten stehen für Kinder ab 3 Jahren zur
Verfügung. Weiterführende Schulen liegen im Umkreis von ca. 10 km. Durch
die Anbindung an die AB München-Garmisch ist man in 20 Min. in der Landes-
hauptstadt und in 40 Min. in Garmisch-Partenkirchen. Rund 36 Beschäftigte
bilden den Personalstamm von Verwaltung, Bauhof und Kindergarten. Der Ver-
waltungshaushalt der letzten Jahre umfasste ca. 16 Mio. Euro. Der bisherige
Stelleninhaber ist in Vorbereitung auf den Altersruhestand und will eine ausführ-
liche Einarbeitung gewährleisten.

Ihr Profil:
• Verwaltungsfachwirt oder vergleichbare Qualifikation (als Geschäftsleiter)
• Verwaltungsfachwirt oder vergleichbare Qualifikation, wie Bilanzbuchhalter,
Betriebswirt, Steuerberater (als Kämmerer)

• Bereitschaft zur Übernahme von Aufgaben auch außerhalb der regelmäßigen
Arbeitszeiten (Gemeinderatssitzungen, Bürgerversammlungen, usw.)

• fundierte EDV-Kenntnisse (Windows, MS-Office)

Ihr Aufgabenschwerpunkt: (Geschäftsleiter/in)
• Organisation und Koordinierung des Geschäftsablaufs
• Personalverantwortung
• Sitzungsdienst
• IT Koordinator, Daten- und Informationssicherheit

Ihr Aufgabenschwerpunkt: (Kämmerer/in)
• Leiter der Finanzverwaltung
• Haushaltsplanung und Überwachung
• Förder-, Zuschuss- und Zuwendungswesen

Wir bieten:
• Eine außergewöhnliche Führungsposition an der Spitze in der Kommunalver-
waltung mit einem verantwortungs- und anspruchsvollem Aufgabengebiet

• Kollegiales und motiviertes Rathausteam
• Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit
• eine hochwertige, modern ausgestattete Arbeitsumgebung im neugebauten
Rathaus
• die Möglichkeiten zu fachbezogenen und fachübergreifenden Fort- und
Weiterbildungen

• ausgiebige Einarbeitungszeit
• Eine attraktive Vergütung je nach Qualifikation, Berufserfahrung und
bisheriger Tätigkeit entsprechend dem Tarifvertrag für den öffentlichen
Dienst (TVöD) bis EG11/EG12

• Großraum München-Zulage
• LoB (4%)

Bewerbungen an die Gemeindeverwaltung Münsing, z. Hd. Herrn Kühn,
Weipertshausener Straße 3, 82541 Münsing; Tel. 08177/9301-210,
E-Mail: kuehn@muensing.de


