
Wir suchen

Organisationsprüfer/-berater (m/w/d)
für Einsatzschwerpunkte in Nordbayern

Ihre Aufgaben
• Im Team und einzeln prüfen und beraten Sie bayerische Kommunen bei der Optimierung und Weiterent-

wicklung des Verwaltungsaufbaus, der Geschäftsprozesse und des Stellenbedarfs,
• Sie führen Stellenbewertungen nach strukturierten Arbeitsplatz-Interviews durch,
• Sie unterstützen das Team unserer Organisationsprüfer/-berater bei Grundlagenarbeiten und der Weiter-

entwicklung unserer eigenen Prüfungs- und Beratungsmethoden.

Ihr Profil
• Sie haben ein Studium als Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d), Fachbereich Allgemeine Innere Verwal-

tung, oder der Fachrichtungen Public Administration oder Public Management oder
• eine Ausbildung als Verwaltungsfachwirt (m/w/d)
jeweils erfolgreich abgeschlossen und verfügen über Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung, idealer-
weise in der Geschäftsleitung oder im Personalbereich.

Ihre Kompetenzen
• Sie sind flexibel, finden sich schnell in unterschiedlichen Themenstellungen zurecht und sind offen

für Neues,
• Sie können komplexe Sachverhalte sowohl mündlich als auch schriftlich präzise und verständlich

darstellen,
• Sie bevorzugen es, digital und selbständig zu arbeiten,
• Sie sind leistungsbereit und gehen bei Ihren Aufgaben strukturiert und sorgfältig vor,
• Sie verfügen über eine gute Selbstorganisation sowie ein ausgewogenes Urteilsvermögen,
• Sie sind bereit, von Ihrem Wohnort aus an wechselnden Einsatzorten tätig zu sein.

Ihre Vorteile
• Flexible Arbeitszeiten, freie Urlaubsplanung sowie bis zu 60 % mobiles Arbeiten
• Die Übernahme entsprechend Ihrer bisherigen Besoldungsgruppe bis A 12 BayBesG bzw. bis

Entgeltgruppe (EG) 12 TVöD und zusätzlich eine attraktive Verbandszulage
• Eine gründliche Einarbeitung und kontinuierliche Fortbildung
• Hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten bis A 15 BayBesG bzw. EG 15 TVöD
• Reisekosten für Fahrten zu den Einsatzorten nach dem Bayerischen Reisekostengesetz (BayRKG)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Über unsere Internetseite „www.bkpv.de/Karriere/Offene-Stellen“ oder den
folgenden QR-Code gelangen Sie bis 22.11.2024 zum Bewerbungsformular.
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Haben Sie noch Fragen?
Ihre Fragen beantworten:
Herr Christian Heller (fachlich), Tel: 089/1272-842
Frau Susanne Greiner (personalrechtlich), Tel. 089/1272-267

Sie möchten mehr Informationen?
Weitere Informationen über den Prüfungsverband, die erwünschten Bewerbungsunterlagen und die Grund-
sätze des BKPV zur Förderung der Chancengleichheit von Frauen und Schwerbehinderten sowie zum Daten-
schutz gemäß Art. 13 DSGVO finden Sie auf unserer Internetseite (www.bkpv.de) unter der Rubrik „Karriere“.

Der Bayerische Kommunale Prüfungsverband (BKPV) ist eine unabhängige
Körperschaft des öffentlichen Rechts mit mehr als 2.100 Mitgliedern bayern-
weit. Bei uns arbeiten rund 200 Kolleginnen und Kollegen aus unterschiedli-
chen Berufsfeldern. Mit diesem breiten Wissen ist der BKPV in Prüfung und
Beratung seit über 100 Jahren ein starker Partner der Kommunen und ihrer
Unternehmen.


