
Im Bayerischen Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz (StMUV) in
München (Bogenhausen/Arabellapark) ist im „Referat LB - Landtag“ zum
nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens zum 01.05.2025, der
Dienstposten/Arbeitsplatz

einer Mitarbeiterin /eines
Mitarbeiters (m/w/d)

der zweiten
Qualifikationsebene (2. QE)

 
zu besetzen.

Im Referat LB erwartet Sie eine Position mit einem vielfältigen und
verantwortungsvollen Aufgabenspektrum in einem netten und überdurchschnittlich
engagierten Team. Gesucht wird eine Persönlichkeit, die Freude am
selbstständigen Arbeiten hat und bereit ist, im Team Verantwortung zu
übernehmen.

Der Aufgabenbereich umfasst insbesondere
selbstständige Zuweisung, Koordinierung und Überwachung der termingerechten
Beantwortung von parlamentarischen Anfragen und Initiativen sowie der Erstellung
von Stellungnahmen zu Petitionen,
Kommunikation und Abstimmung mit der Referatsleitung, den
Abteilungen/Referaten des Hauses, den Büros der Amtsspitze, dem Ministerbüro,
anderen Ministerien (z. B. Einholen von Beiträgen) sowie dem Landtagsamt,
Erstellung von Wochenübersichten für die Sitzungswochen des Landtags sowie
Vor- und Nachbereitung der Unterlagen für die Teilnahme des StMUV an Plenar-,
Arbeitskreis-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen,
allgemeine administrative Aufgaben (z. B. Organisation von Meetings im Landtag,
Raumbuchungen, Pflege von Verteilerlisten, Vorbereitung allg. Schriftverkehr),
Ansprechpartner/in für die Kolleginnen und Kollegen des StMUV für Fragen im
Zusammenhang mit oben angeführten Aufgaben.

Anforderungsprofil:
Qualifikation für Ämter der zweiten Qualifikationsebene (2. QE) der Fachlaufbahn
Verwaltung und Finanzen, vorzugsweise mit dem fachlichen Schwerpunkt
nichttechnischer Verwaltungsdienst bzw. (Tarif-)Beschäftigte mit vergleichbarer
Qualifikation (z.B. Verwaltungsfachangestellte/r m/w/d),
hoher Grad an Motivation, Freude an der Arbeit,
Kommunikationsfähigkeit sowie sicheres, freundliches und verbindliches Auftreten,
Belastbarkeit und Teamfähigkeit,
Verantwortungsbewusstsein, Gewissenhaftigkeit und Verschwiegenheit,
gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift,
sichere Beherrschung der Bürokommunikation,
eine schnelle Auffassungsgabe, gute Allgemeinkenntnisse und Kenntnisse der
politischen Strukturen in Bayern sowie Kenntnisse der Verwaltungsstrukturen. Von
Vorteil sind insbesondere Erfahrungen im Rahmen einer Tätigkeit an obersten
Landesbehörden,
Organisationstalent sowie Fähigkeit zur selbstständigen Lösungsfindung,
Flexibilität bezüglich der Arbeitszeiten: Während der Sitzungswochen des
Bayerischen Landtags ist ein flexibles zeitliches Eingehen auf die anfallenden
Aufgaben, d.h. eine Verfügbarkeit auch über die gewöhnlichen Arbeitszeiten
hinaus, erforderlich.

Wir bieten:
eine gute Einarbeitung und ein gutes Arbeitsklima in einem netten Team,
hohe Anerkennung und Wertschätzung,
je nach Ihren persönlichen Voraussetzungen eine Beschäftigung im
Beamtenverhältnis bzw. die Beschäftigung im Arbeitsverhältnis auf unbestimmte
Zeit („Dauerarbeitsverhältnis“),
Entwicklungsmöglichkeiten bis BesGr. A9+AZ bzw. bis Entgeltgruppe 9a TV-L,
Gewährung einer Zulage für eine Tätigkeit an obersten Dienstbehörden.

Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahrnehmung
der Aufgaben gesichert ist.

Die Besoldung der Beamtinnen/Beamten (m/w/d) erfolgt nach den Bestimmungen
des bayerischen Besoldungsrechts. Die Beschäftigung von Arbeitnehmer/innen
(m/w/d) erfolgt auf der Grundlage des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der
Länder (TV-L). Dienstort ist München im Staatsministerium für Umwelt und
Verbraucherschutz.

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von
Frauen und Männern gleichermaßen. Auf die Möglichkeit der Beteiligung des
Gleichstellungsbeauftragten des Ministeriums wird hingewiesen. Der
Dienstposten/Arbeitsplatz ist außerdem für die Besetzung mit schwerbehinderten
Menschen (m/w/d) geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
(m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des
Geschäftszeichens 11m-A0302-2024/190 bis spätestens 17.11.2024 per E-Mail an

personal@stmuv.bayern.de

Aus verwaltungstechnischen Gründen bitten wir Sie, sämtliche Anlagen lediglich in
e i n e r PDF-Datei (maximal 10 MB) zusammenzufassen.

Alternativ richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe des o. g.
Geschäftszeichens bitte an:

Bayerisches Staatsministerium für Umwelt und Verbraucherschutz
Referat 11 – Personalmanagement
Postfach 81 01 40
81901 München

Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne in
fachlichen Belangen: Herr Tyrkas (Tel. 089 9214-2187)
dienstrechtlichen Belangen: Herr Kleinwegen (Tel. 089 9214-3470).

mailto:personal@stmuv.bayern.de

