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Die Max-Planck-Gesellschaft zur Förderung der Wissenschaften e.V. (MPG) ist
eine von Bund und Ländern finanzierte Selbstverwaltungsorganisation der
Wissenschaft. Sie betreibt in gegenwärtig 84 Instituten und Forschungsstellen im
In- und Ausland Grundlagenforschung auf natur- und geisteswissenschaftlichen
Gebieten und ist damit eine der international führenden Forschungseinrichtungen
mit zahlreichen Nobelpreisträger*innen in ihren Reihen.

Werden Sie Teil von Deutschlands renommiertester
Forschungsorganisation

Die Generalverwaltung der MPG sucht für ihre Abteilung Personal und Personal-
recht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit für 19,5 Stunden proWoche eine*n

Volljurist*in Schwerpunkt
Arbeits- und Tarifrecht (Teilzeit 50 %)
KENNZIFFER 09/25

Alsmotiviertes und sympathisches Team sind wir im Referat Arbeits- und Tarifrecht
zuständig für die Beratung der Organe, Gremien und Institute der MPG in allen
Fragen des Arbeits- und Tarifrechts (TVöD). Wir vertreten die MPG in Einigungs-
stellenverfahren und – sollte es zu gerichtlichen Auseinandersetzungen kommen –
vor dem Arbeitsgericht. Neben der allgemeinen Beratung ist es unsere Aufgabe,
rechtlich immer auf dem neuesten Stand zu sein und gesetzliche oder tarifliche
Neuerungen in der MPG umzusetzen. Unser Wissen geben wir in Fachtagungen,
wie zum Beispiel den jährlichen Personaltagungen und den Einführungsseminaren
für neue Mitarbeiter*innen, weiter.

Die Max-Planck-Gesellschaft hat sich zum Ziel gesetzt, mehr schwerbehinderte
Menschen zu beschäftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter sind ausdrücklich
erwünscht.

Die Max-Planck-Gesellschaft strebt nach Geschlechtergerechtigkeit und Vielfalt.
Wir freuen uns über Bewerber*innen jeglichen Hintergrunds.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige
Online-Bewerbung (Kennziffer 09/25) unterwww.mpg.de/karriere/gv

Bewerbungsfrist: 16. Februar 2025


