Die Gemeinde Hohenkirchen-Siegerts- ’r
brunn mit ca. 11.000 Einwohner*innen .

und guter Infrastruktur liegt umgeben '

von Natur in unmittelbarer Nahe zur Lan- “
deshauptstadt Miinchen. Unser Team

ist fir die Birger*innen von Hoéhenkir- L &HENKIRCHEN -

chen-Siegertsbrunn da und gestaltet die S|IEGERTSBRUNN
Zukunft der Gemeinde mit.

Wir suchen zur unbefristeten Anstellung zum nachstméglichen
Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit eine*n

Mitarbeiter*in (m/w/d) fiir den
Fachbereich Bautechnik und Bauunterhalt

Das bewegen Sie bei uns

+ Koordinierung und Abwicklung gemeindlicher Hoch- und
TiefbaumalRnahmen (Neubau-, Sanierungs- und Umbaumal-
nahmen) inkl. Ubernahme von Bauherrenaufgaben

+ Bauunterhaltung und Betreuung der gemeindlichen Liegenschaften

+ Durchfiihrung von Ausschreibungen fiir Bau- und Planungs-
leistungen sowie deren Auswertung und Vergabe

« Beauftragung und Uberwachung externer Planungsbiiros,
Beantragung von Fordermitteln

« Erstellung von Vorlagen fiir den Gemeinderat und seine Aus-
schiisse einschliellich Teilnahme an Sitzungen nach Absprache

Das bieten wir Ihnen

« Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einer
modernen Kommunalverwaltung

« GroRziigige Gleitzeitregelung und die Mdglichkeit zum tageweisen
Homeoffice

+ Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

« Tarifgerechte Bezahlung nach TV&D je Qualifikation und Berufs-
erfahrung sowie Zahlung der GroBraumzulage Miinchen

« Attraktive Zusatzleistungen: monatlicher Sachbezug,
Fahrtkostenzuschuss oder Jobticket sowie Fahrradleasing

+ Sozialleistungen des &ffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung,
Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung

+ Unterstiitzung bei der Suche von Kinderbetreuungsplatzen und der
Wohnungssuche

Das bringen Sie mit

« Staatlich gepriifte*r Bautechniker*in, alternativ abgeschlossenes
Studium der Fachrichtung Bauingenieurswesen oder Architektur
oder vergleichbare Qualifikationen

+ Kenntnisse im Hochbau und ggf. im Tiefbau

- Kenntnisse im 6ffentlichen Vergabe- und Vertragsrecht (u.a. HOAI,
VOB, VOL und VgV) und Erfahrungen in der 6ffentlichen Verwal-
tung sind von Vorteil

- Belastbare Personlichkeit mit Eigeninitiative, Organisationstalent
und selbstandiger, eigenverantwortlicher Arbeitsweise

- Teamplayer*in mit guter Kommunikationsfahigkeit

« Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick in Zusammenarbeit
mit Behorden und Unternehmen

+ Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, GIS)

« Bereitschaft zur Sitzungsteilnahme in den Abendstunden

So bewerben Sie sich:
Bewerbungsschluss: 09.02.2025
Kontakt: Gemeinde Hohenkirchen-Siegertsbrunn
Rosenheimer Str. 26
85635 Hohenkirchen-Siegertsbrunn
bewerbung@hksbr.de
Fiir Riickfragen: Frau Tanja Englbrecht, Tel.: 08102 — 88 871
Informationen zum Datenschutz, zur Gleichstellung sowie zum Bewerbungs-
verfahren entnehmen Sie bitte unserer Homepage unter www.hoehenkirchen-
siegertsbrunn.de/karriere




