
Für unsere Geschäftsstelle in München (Stadtbezirk Neuhausen-Nymphenburg) suchen wir

Stv. Leiter der Finanzverwaltung (m/w/d)
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Ihre Aufgaben
• Gebühren- und Beitragsveranlagung für über 2100 Mitglieder
• Kosten- und Leistungsrechnung (Pflege, laufende Fortschreibung)
• Sachliche Belegprüfung und Anordnungswesen inkl. Haushaltsüberwachung
• Betriebsmittelzuweisung, -prüfung und -abrechnung für das Europabüro der bayerischen Kommunen in Brüssel
• Mitglieder- und Mandantenverwaltung
• Reisekostenabrechnung und Zahlbarmachung für ca. 160 Beschäftigte im Außendienst, Ansprechpartner in
Reisekostenfragen

• Unterstützung bei der Haushaltsplanung und -aufstellung, Erstellung von Hochrechnungen im laufenden Haushalt
• Berichterstattung an Abteilungsleitung, Geschäftsführung und Fachabteilungen mit Auswertungen, Statistiken,
Schriftwechsel

• Bearbeitung von Mitglieder-Anfragen
• Erstellung der monatlichen Umsatzsteuervoranmeldung und der jährlichen Umsatzsteuererklärung
• Festsetzung der Umzugskostenvergütung (Inland/Europabüro Brüssel)

Ihr Profil
• Beamter (m/w/d), Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwal-
tungsdienst oder

• Verwaltungsfachwirt (m/w/d) mit überdurchschnittlichem Abschluss oder
• Absolvent (m/w/d) einer vergleichbaren Studien- oder Ausbildungsrichtung mit mehrjähriger Berufserfahrung
in der kommunalen Finanzverwaltung und guten Kenntnissen im kommunalen Haushalts- und Wirtschaftsrecht
nach den Grundsätzen der Kameralistik

• Kenntnisse im Reisekostenrecht (BayRKG)

Ihre Kompetenzen
• Sie verfügen über eine eigenständige, exakte und lösungsorientierte Arbeitsweise, Zahlenaffinität und ausge-
prägtes wirtschaftliches Denken

• Sie sind gewohnt, digital zu arbeiten und dabei Prozesse technisch weiterzuentwickeln und zu optimieren
• Sie sind leistungsbereit und gehen bei Ihren Aufgaben strukturiert und sorgfältig vor
• Sie sind loyal, zuverlässig, teamfähig und wertschätzend im Umgang mit Menschen
• Sie sind eloquent, durchsetzungsfähig, empathisch und kommunikationsstark

Ihre Vorteile
• Ein sicherer Arbeitsplatz in gut erreichbarer Lage in München, Stadtbezirk Neuhausen-Nymphenburg
• Flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit und bis zu 60%mobiles Arbeiten
• Ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem leistungsstarken Team
• Leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD (VKA) bzw. BayBesG zuzüglich einer attraktiven Verbandszulage und
den weiteren Vorteilen des öffentlichen Dienstes

• Eine gründliche Einarbeitung und gute Entwicklungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Über unsere Internetseite „https://karriere.bkpv.de/kpg9y“ oder den folgenden QR-Code
gelangen Sie bis 21.03.2025 zum Bewerbungsformular. „https://karriere.bkpv.de/u5puf“
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Haben Sie noch Fragen?
Ihre Fragen beantworten:
Herr Michael Klimm (fachlich), Tel: 089/1272-465
Frau Susanne Greiner (personalrechtlich), Tel. 089/1272-267

Sie möchten mehr Informationen?
Weitere Informationen über den Prüfungsverband, die erwünschten Bewerbungsunterlagen und die Grund-
sätze des BKPV zur Förderung der Chancengleichheit von Frauen und Schwerbehinderten sowie zum Daten-
schutz gemäß Art. 13 DSGVO finden Sie auf unserer Internetseite (www.bkpv.de) unter der Rubrik „Karriere“.

Der Bayerische Kommunale Prüfungsverband (BKPV) ist eine unabhängige
Körperschaft des öffentlichen Rechts mit mehr als 2.100 Mitgliedern bayern-
weit. Bei uns arbeiten rund 200 Kolleginnen und Kollegen aus unterschiedli-
chen Berufsfeldern. Mit diesem breiten Wissen ist der BKPV in Prüfung und
Beratung seit über 100 Jahren ein starker Partner der Kommunen und ihrer
Unternehmen.


